
О состоянии производственного травматизма  
в организациях города Новополоцка в 2023 году. 
 

В 2023 г. произошло снижение тяжелого травматизма на 
производстве по сравнению с 2022 годом с 8 до 6 случаев, или на 25% . 
В тоже время произошел 1 случай на производстве со смертельным 
исходом (в 2022 г. производственный травматизм со смертельным 
исходом не зарегистрирован). 

25.08.2023 около 11.30 на строительном объекте: «Возведение 
жилого дома в городе Браславе» при подключении электрического 
кабеля в электрощит (не отключив его), получил электротравму 
электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования 
ОАО «Строительно-монтажный трест №16 г.Новополоцка» от 
которых 31.08.2023 умер в больнице.  

Результаты анализа причин несчастных случаев показали, что 
неблагоприятная обстановка в разрезе подведомственной 
подчиненности по состоянию производственного травматизма 
складывалась в организациях, подчиненных сфере строительства (6 
случаев из 7) и там же высокий удельный вес производственных травм 
по причине нарушений норм охраны труда должностными лицами, 
который составил 43% от общего количества зарегистрированных травм 
(кроме травм, не относящихся к тяжелым). 

В 2023 г. сократилось количество с 12 до 11 работников, 
получивших травмы на производстве, не относящиеся к тяжелым. Из 
них 7 работников (64 %) получили травмы по личной неосторожности. 

В 2023 г. не допущено случаев производственного травматизма с 
работниками, находящимися в состоянии алкогольного опьянения. 

В соответствии с решением Новополоцкого городского 
исполнительного комитета от 26 мая 2023 г. № 525 «О состоянии 
производственного травматизма, промышленной безопасности, 
трудовой и исполнительской дисциплины в организациях города 
Новополоцка, выполнении требований Директивы Президента 
Республики Беларусь от 11 марта 2004 г. № 1 «О мерах по укреплению 
общественной  безопасности и дисциплины» все случаи 
производственного травматизма, произошедшие в городе, рассмотрены 
на комиссии по профилактике производственного травматизма и в 
трудовых коллективах организаций. Проанализированы причины и 
условия наступления производственного травматизма, приняты 
конкретные управленческие решения по их профилактике. 
Организации, где произошел производственный травматизм, посещены 
мобильной группой. Должностным лицам организаций, допустившим 
травматизм, проведены внеочередные проверки знаний по вопросам 



охраны труда в комиссии для проверки знаний по вопросам охраны 
труда при Новополоцком горисполкоме. 

 
Отдел социальной поддержки населения и  
охраны труда управления по труду,  
занятости и социальной защиты  
Новополоцкого горисполкома 


